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Información GeneralInformación General
Matrícula 2023Matrícula 2023

Nuevos: 176 estudiantes
Antiguos: 1326 estudiantes

Prebásica
210 estudiantes

Básica
856 estudiantes

Media
436 estudiantes

Total:  1502 estudiantes



1. Resultados Unidad Técnico Pedagógica



Resultados
Académicos



100% de aprobaciónPrimero Básico



100% de aprobaciónSegundo Básico



100% de aprobaciónTercero Básico



100% de aprobaciónCuarto Básico



100% de aprobaciónQuinto Básico



99% de aprobación

1% de repitencia

Sexto Básico



99% de aprobación

1% de repitencia

Séptimo Básico



100% de aprobaciónOctavo Básico



95,5% de aprobaciónPrimero Medio
4,5% de repitencia



97,2% de aprobación

2,8% de repitencia

Segundo Medio



97,1% de aprobación

2,9% de repitencia

Tercero Medio
Plan Común



Tercero Medio
Plan Diferenciado



100% de aprobaciónCuarto Medio
Plan Común



Cuarto Medio
Plan Diferenciado



Resultados PAES 2023
Admisión 2024



Síntesis IV° Medio CIT 
Proceso de Admisión 2024



Síntesis IV° Medio CIT 
Lenguaje y matemática

Fuente: Ministerio de Educación, 2024

Competencia Lectora: 615,8
Matemática. 632,7



Síntesis IV° Medio CIT 
Promedio Leng/Mat

Fuente: Ministerio de Educación, 2024

624



Programa de Integración
Escolar CIT



Atención PIE 2023
Estudiantes atendidos según diagnóstico 

NEE permanente: 55 
NEE transitoria: 171



Apoyo interdisciplinario 
PIE 2023

Equipo de Psicólogos
 2 profesionales

Equipo de Fonoaudiólogas
2 profesionales

Psicopedagoga
1 profesional

Atención a 96 estudiantes: 
Desde Prekínder hasta IV° Medio

Atención a 62 estudiantes
Desde Prekínder hasta IV° Medio

Atención a 20 estudiantes
Desde 1° Básico hasta II° Medio

Edu. Diferenciales
13 profesionales
Atención a 228 estudiantes
Desde Prekínder hasta IV° Medio



Estudiantes con NEE
Transitorio de Alta 2023 

Edu. Prebásica Edu. Básica Edu. Media

5 estudiantes 25 estudiantes 8 estudiantes



Talleres Extraescolares



Talleres Extraescolares CIT  
Participación por ciclos educativos

Ajedrez
1er y 2do Ciclo Básico
17 participantes

Atletismo
1er y 2do Ciclo Básico
22 participantes

Básquetbol
1er, 2do Ciclo Básico;
y, Media
89 participantes

Total: 444 participantes

Fútbol
1er, 2do Ciclo Básico; y,
Media
117 participantes

Gimnasia Rítmica
1er y 2do Ciclo Básica
49 participantes

Patinaje
1er y 2do Ciclo Básico
48 participantes

Pintura y
Dibujo
1er y 2do Ciclo Básico
50 participantes

Vóleibol
1er, 2do Ciclo Básico; y,
Media
52 participantes

Los talleres se implementaron
durante 32 semanas en el año 2023.



* Las etapas se dividen en comunal, provincial, regional y nacional, lo que indica la tabla es hasta donde se logró acceder.

Talleres Extraescolares CIT  
Participación por ciclos educativos



Gabriel Alvarado: campeón comunal en Salto Alto.
Selección Vóleibol Sub 18 damas: 2do lugar Copa MAUX.
Selección Básquetbol U16: campeón Copa Colegio Concepción.
Martina López: tercer lugar comunal en 80 mts. vallas.
Selección Básquetbol Varones U16: 3er lugar, Copa Colegio Inglés.
4to lugar Liga de Vóleibol Manuel Larraín U18.
4to lugar Copa Colegio Inglés de Atletismo por equipos. 

Destacando Participaciones individuales que lograron pódium:

Selección Básquetbol Damas U14, 4to lugar Copa Colegio Inglés.
Selección Básquetbol Damas U14, 4to lugar Copa MAUX.
Selección Fútbol U12, 4to lugar en comunal de fútbol.
Selección Futsal U16, 4to lugar en comunal de Futsal.

Participaciones destacadas



Biblioteca CRA



Préstamos de libros Biblioteca CRA
Distribución por meses



Cita a ciegas con un libro.
Premiación a los mejores lectores 2022.
La Biblioteca va a Prebásica.
Exposición "Biblioteca en recreo" (mayo y junio).
Exposición "Biblioteca en septiembre, autores chilenos”.
Taller de inducción a bibliotecas universitarias, IV° Medios.
Diseño de nuevo logo de la biblioteca para Instagram. 
Exposición "Feria Científica"(noviembre).
Difusión tríptico Biblioteca CRA.

Acciones destacadas 
Biblioteca CRA y los estudiantes



2. Inspectoría General



Prebásica: 74,3%
Educación Básica: 87,3%
Educación Media: 88,0%

Total: 85,5%

Asistencia
Promedio anual 



Prevención de Riesgos 



Disponibilidad de mascarillas para los estudiantes del CIT en casos de alerta sanitaria vigente
hasta el mes de agosto de 2023. A partir de la fecha, se entrega a Funcionarios mensualmente y a
los alumnos-as cada vez que requieren.

1.

Dispensadores de alcohol gel en salas de clases y oficinas en general. Alcohol gel y
desinfectantes para funcionarios e instalaciones. 

2.

Implementos de seguridad para personal de aseo, para labores de limpieza y desinfección. 3.
Protocolo de Atención Primeros Auxilios por enfermedad común dirigida a funcionarios del
establecimiento. 

4.

Implementación Protocolo Psicosocial para todos los funcionarios del CIT, donde se realizan
actividades recreativas y extra programáticas. 

5.

Realización de actividad de salud mental para área educacional establecida por el Ministerio de
Educación, realizándose 2 jornadas.

6.

 Capacitación en uso y manejo de la voz para asistentes de aula y docentes. Además, entrega
de micrófonos inalámbricos para docentes y asistentes de aula; y, silbatos y botellas para
hidratación. 

7.

Implementación Protocolo Radiación UV solar a personal expuesto, asistentes auxiliares de
servicio, inspectores de patio y docentes de educación física. También, entrega de bloqueadores
solares individuales, jockey y gafas con filtro uv, ropa manga larga. Para actividades masivas dentro
del Colegio se dispone de bloqueadores solares para el total de la comunidad educativa. 

8.

Implementación Protocolo de Acción. 9.

Área de Salud Ocupacional



Se  realizó capacitación a docentes, asistentes de la educación en el
uso de DEA (Desfibrilador). El CIT dispone de dos equipos en casos de
emergencia. Capacitación realizada por empresa externa certificación
obtenida por 2 años. 

1.

Se llevó  a  cabo capacitación en área de primeros auxilios para
docentes y asistentes de aula. 

2.

Ampliación de enfermería para la atención de estudiantes.3.

Primeros Auxilios 
Estudiantes y Funcionarios



Compra implementos de seguridad personal de aseo del CIT
(zapatos de seguridad, guantes, delantales, etc.) 

1.

Compra de señalización, malla faenera, cintas de peligro para
demarcar áreas de trabajo en el CIT. 

2.

Mantención anual extintores. 3.
Mantención red Húmeda. 4.
Mantención estanques de agua. 5.
Mantención Caldera.6.
Mantención mensual y certificación anual ascensor. 7.
Demarcación escaleras. 8.
Instalación de mudadores en baños preferenciales. 9.
Compra de repuestos parches DESFIBRILADORES. 10.

Seguridad Ocupacional



Se realizan simulacros de evacuación dentro del
establecimiento de forma semestral. 

1.

Se realiza alianza con Mutual de seguridad para iniciar
proceso de acompañamiento y asesoría implementación
Programa Proteges. 

2.

Plan Integral de Seguridad Escolar
PISE



3. Orientación



Generalidades



Nivel Apoderados Estudiantes

Prebásica 166

Básica 813 643

Media 361 341

Total 1340 984

Entrevistas a PPAA y estudiantes
Realizado por Profesores Jefes



Redes de apoyo
Charlas realizadas a través de redes externas 



Convivencia Escolar



Semestre Número de casos

Primer semestre 225

Segundo semestre 240

Total 465

Contenciones emocionales por consulta espontánea



Casos derivados Número de casos

Enseñanza Básica ( pre-kínder a 6°básico ) 70

Enseñanza Media ( 7 ° básico a 4° medio) 56

Total 126

Número de estudiantes con apoyo de psicólogas de
Convivencia Escolar 



Casos Cantidad

Número de denuncias de CE a la Superintendencia. 06

Número de denuncias resueltas por la Superintendencia. 04

Número de denuncias resueltas por la superintendencia “a favor” del colegio. 02

Número de denuncias resueltas por la superintendencia “en contra” del colegio. 02

Número de denuncias en proceso. 02

Número de casos internos resueltos ( con activación del protocolo). 24

Número de casos internos resueltos ( sin activación del protocolo, mediante la Estrategia de Resolución Alternativa de
Conflictos Escolares - ERAC).

56

Casos internos y denuncias Total: 96 casos



Talleres preventivos 2023 



Talleres preventivos 2023 



  Nombre del Taller
  N°

  
  Cursos

  
  Semestre

  

  Taller de habilidades parentales (1 y 2)   2   2 Básico C   2°  semestre

  Taller de habilidades parentales (1 y 2)   1
  

  1 Básico A
  

  2°  semestre
  

 Taller de Bullying   1
  

 Docentes   2° semestre

  Promoción del Reglamento Interno
  1
  

Docentes y Asistentes de
la educación   2°  semestre

Actividades de apoyo a la comunidad
escolar



Actividad
  N°

  
  Cursos

  
  Semestre

  

Entrevistas por situaciones
socioeconómicas

314
Todos los niveles
 (Pre- kínder a
Tercero Medio)

 1° y 2° 
semestre

Entrevistas por situaciones
socioeconómicas 



Plan de Gestión de la 
Convivencia Escolar



Implementación de talleres de prevención del acoso y la violencia escolar,
la promoción y fomento de la resolución pacifica de los conflictos entre
estudiantes. 

1.

Activación de medidas formativas en estudiantes con conductas
contrarias a la sana convivencia escolar.

2.

Realización de coordinaciones con redes internas y externas de manera
reiterada. 

3.

Se desarrollaron espacios de observación de entorno y análisis de casos
de forma reiterada. 

4.

Análisis y difusión del Reglamento Interno y protocolos con la comunidad
escolar.

5.

Se realizaron acciones que promovieran el cuidado socioemocional en la
comunidad educativa y el bienestar de los estudiantes. 

6.

Plan de Gestión de la Convivencia Escolar
Principales resultados



Plan de Afectividad,
Sexualidad y Género



Plan de Afectividad, Sexualidad y Género CIT

Seguridad de los docentes para hablar de estos temas

Utilizar contenidos inmersos en el Currículo Nacional que vincula en diferentes momentos los temas
de “afectividad, sexualidad y genero”, contando con un soporte legal para trabajar en los contenidos
de aprendizaje con los estudiantes.

La asignatura de Ciencias ha resultado ser un eje articulador y un espacio de aprendizaje formal
sobre el tema. Las profesoras están motivadas y preparadas para hablar de todo con los estudiantes.

Y, la asignatura de orientación a través de sus contenidos, entrega formación integral para los
estudiantes sobre los temas.

Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
Principales resultados o aciertos



Plan de Formación
Ciudadana



Plan de Formación Ciudadana CIT

Trabajar valores mensuales ( aunque hay que evaluarlos para que se trabajen transversalmente
(hacerlos vida y no materia).

Hacer las elecciones de Directivas de curso como acto de formación cívica, simulando como se hace
en el mundo adulto.

Contar con un encargado de Formación Ciudadana con horas pagadas.

Se trabajó de forma interdisciplinaria incluyendo las asignaturas de Historia, Educación Física y  
Orientación.

Plan de Formación Ciudadana 
Principales resultados o aciertos



OECIT



•Participación en el Consejo Escolar.
•Organización de actividades celebración Día del Estudiante.
•Organización de actividades celebración de las Fiestas Patrias.
•Baile de IV Medio en coordinación con Departamento de Ed. Física.
•Organización de actividades celebración Aniversario CIT.
•Celebración patrono San Pío X.
•Actividad decoración de puertas en semana del libro en coordinación con el
Departamento de Lenguaje.
•Campeonato de baby fútbol.
•Reuniones con delegados de cada curso (desde 7° a IV°), manteniendo la
comunicación de necesidades y gustos para dirigidos a la creación de actividades
institucionales.
•Coordinación campaña solidaria por inundaciones, en conjunto con el
Departamento de Pastoral
•Confección de paneles para exponer trabajos del área artística.

OECIT
Principales resultados 



4. Pastoral



Trabajo pastoral 2023
Principales resultados por áreas



Trabajo pastoral 2023
Principales resultados por áreas



Trabajo pastoral 2023
Principales resultados por áreas



Formación del  ISE (Integridad en el Servicio Eclesial) en dos
talleres a todo el personal del Colegio. 
Inicio de Infancia Misionera para alumnos de 1° a 3° Básico.
Comenzamos con un pequeño grupo de seis niños de 1° Básico.
Este año pretendemos seguir potenciando para llegar a más
niños y a los otros cursos. 
Mochileros con Jesús, tuvimos un aumentó en el interés de los
alumnos por ingresar a esta pastoral de perseverancia. De 6
estudiantes pasamos a 24 alumnos. 
Primer año que celebramos el Día del Alumno-a con una
Eucaristía. 
La oración en el paseo familiar fue itinerante, para llegar a
todas la familias allí donde estaban ubicadas. 
Virgen peregrina. 

Trabajo pastoral 2023
Acciones a destacar



5. Gestión de Recursos



Infraestructura



Ampliación del Comedor (en proceso). 1.
Se pintaron 50 dependencias como salas de clases, oficinas,
pasillos, escaleras, hall de entrada del CIT, entrada de la
Prebásica. Además, del Gimnasio por dentro y por fuera.

2.

Se pintaron las tres galerías de madera.3.
Se pintó calle estacionamiento donde llegan los transportes
escolares.

4.

Instalación de 72 aires acondicionados.5.
Elaboración y reparación de diarios murales para las salas de
clases, en los pasillos de los tres pisos, como también en la
Prebásica.

6.

Mantención



7. Reparación de 300 bases de sillas, mesas de estudiantes quedando
el mobiliario todo de color café.
8. Compra de 08 muebles blancos para las salas de clases y se
repararon más de 25, estando todas las salas de clase con su mueble ,
para la colocación de los libros, cuadernos y loncheras de los alumnos.
9. Cambio de ventana tipo termopanel a todas las dependencias de los
tres pasillos.
10. Reparación de los baños, todo lo que concierne a los aluminios,
puertas, seguros, etc.
11. Limpieza de rejillas de los desagües del patio principal y de la
multicancha.
12. Lavado y limpieza a los pozos de agua que abastecen al Colegio.
13. Mantención a todos los extintores del CIT.

Mantención



Mantención

14. Mantención mensual al Ascensor, ya que se debe certificar ( lo ve
Prevencionista del CIT)
15. Pintura a todas las puertas de las salas de clases y oficinas de color
rojo.
16. Cambio a cielo americano tres salas de clases de la prebásica.
17. Reparación de 20 sillas de la sala de Profesores.
18. Construcción  de escala de cemento para el escenario.
19. Reparación de bases de mesas a las salas nuevas de Música y Arte,
ubicadas en el 3er piso.
20. Instalación de mueble y escritorio nuevo sala de Música.
21. Se hizo mueble tipo repisa e instalación de lavaplato a la sala nueva de
Arte 3er. piso.



22. Se pintó todas las escalas que son 4 de los tres pisos de color
amarillo, además con la indicaciones de subida y bajada.
23. Mantención eléctrica a todas las dependencias del CIT.
24. Instalación de cortinas Rollers nuevas a las cuatro salas de
Prebásica y salas de Informática del 1er piso y 3er piso.
26. Compra de todas las pinturas (50 tinetas) para salas de clases,
oficinas, gimnasio, paredes, etc, además brochas, rodillos, aguarrás,
pintura rojas para las puertas, etc.  
27. Compraron cortinas para la oficina de Pastoral.
28. Compra de toldos azules.

Mantención



Recursos Financieros



Recursos financieros
Ingresos 2023



Recursos financieros
Egresos 2023



Recursos financieros
Relación ingresos / egresos 2023



Recursos financieros
Inversiones 2023

Proyecto Pavimento Patio Central
 
Proyecto Eléctrico

Proyecto Aire Acondicionado

Ampliación Casino 



¡Muchas Gracias!


